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Liebe Abonnentin und Untemehmerin,

Nach Ostern ist vor dem nachsten Wachstumsschritt - und unser neuer Newsletter liefert Dir genau die Impulse dafur:
von auBergewohnlichen Fortbildungen Uber praxisnahe Strategien bis hin zu starken Neuigkeiten aus dem Netzwerk.

In dieser Ausgabe nehmen wir Dich mit zu Themen, die mindestens genauso schmackhaft sind wie Schokolade:

Warum klare Strukturen und Prozesse in Deiner Zahnarztpraxis unverzichtbar sind (und wie Du Deine Praxis effektiv managen
kannst), wie aus dem Zeitfresser Dentallabor ein echter Zeitgewinner wird, welche neuen Partnerunser Netzwerk bereichern und
welche Fortbildungen Du in den ndchsten Wochen und Monaten auf keinen Fall verpassen solltest.

Lass Dich inspirieren, sammle wertvolle Impulse fir Deinen Praxisalltag - und bleib gemeinsam mit uns auf Kurs fir eine starke,
zukunftssichere Praxisfiihrung.

Viel Freude beim Lesen!

Warum klare Strukturen & Prozesse in der Zahnarztpraxis unverzichtbar sind !

Klare Strukturen in der Praxis? Klingt erstmal trocken - ist aber einer der gréoBten Hebel flr weniger Stress, mehr Gewinn
und ein wirklich starkes Team.

Warum laufen manche Praxen selbst an chaotischen Tagen ruhig und effizient - wéhrend andere standig im
Feuerwehrmodus sind? Der Unterschied liegt selten im Kénnen - sondern fast immer in den Prozessen dahinter.

Unsere Expertin Christina Cordes-Escher nimmt Dich in ihrem aktuellen Blogbeitrag mit hinter die Kulissen eines
funktionierenden Praxismanagements. Sie zeigt, welche Abldufe wirklich entscheidend sind, wo typische Schwachstellen
liegen und warum fehlende Klarheit im Alltag oft mehr kostet, als man denkt - Zeit, Energie und am Ende auch Geld.

Du erfahrst konkret:

- welche Prozesse in keiner Praxis fehlen dirfen

- wie klare Zustandigkeiten Dein Team spurbar entlasten

- warum strukturierte Ablaufe die Basis flr echte Patientenzufriedenheit sind

- und wie Du Schritt fir Schritt mehr Ruhe und Kontrolle in Deinen Praxisalltag bringst

Wenn Du Dir mehr Struktur, weniger Abstimmungschaos und ein Team winschst,
das eigenstandig und sicher arbeitet, solltest Du diesen Beitrag unbedingt lesen.
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DENTISTA: KONGRESS 2026 - _ Zielorientierte Patientenberatung

Beim Dentista Kongress machen
Christina Cordes-Escher und Claudia
Huhn deutlich:

Stell dir vor, deine Patientinnen folgen
deiner Empfehlung aus Uberzeugung -
weil sie  den  Nutzen deiner
Behandlung wirklich verstehen.
Einwdnde wie ,zu teuer” oder ,lch
Uiberlege noch" werden seltener.

Leadership fangt mit Rechnen an -
Zahlen kennen, heiBt sie nicht
flrchten mussen.

Im anderthalbtagigen Intensiv-
Ihr  90-minltiger Workshop  zeigt, I workshop lernst  du, Gesprache
warum Praxiszahlen kein Controlling- souverdn zu  flhren,  Vertrauen
Ballast, sondern ein strategisches | (9 19.-20. Juni 2026 aufzubauen und deine Konzepte klar
© 24.-25. April 2026 Fuhrungsinstrument  sind - fir | © Weingut Baron Knyphausen zu vermitteln.
O Sofitel Frankfurt Opera Klarheit, ~Stabilitdt und fundierte | (% 895 € zzgl. MwSt.
< 349 € zzg]. MwsSt. Entscheidungen im Praxisalltag. 5 10 Fortbildungspunkte Im stilvollen Ambiente des Weingut
2 8 Fortbildungspunkte nur noch 2 Plitze frei Baron Knyphausen.
Health & Leadership Mit Sicherheit am Limit

Die Anforderungen an dich als
Praxisinhaberin wachsen stetig - doch
Jmmer schneller” ist keine Strategie.
Du tragst  Verantwortung  flr
Unternehmen, Team und deine eigene
Gesundheit.

Nach einem intensiven ersten Tag mit
Working-Stations und gemein-
schaftlichem Dinner folgt das Highlight
am zweiten Tag: ein exklusives Driving
Event am Hockenheimring.

In Kooperation mit She's Mercedes
fahrst du PS-starke Boliden mit
Verbrennungs- oder Elektromotor und

Nimm dir zwei Tage fir Fokus und
Reflexion. Im  Weinhotel Meintz

erwarten dich Yoga mit Annika Drazek, ' absolvierst ein professionelles

Walk & Talk durch die Weinberge | (© 06.-07. November 2026 Fahrtraining. Unter Anleitung
© 18.-19. September 2026 sowie Impulse zu gesundem | & Hockenheimring & Leimen erfahrener Instruktor*innen lernst du
9, Hotel MEINTZ Leadership und Unternehmertum - fr @ 1.299 € zzgl. MwSt. Kontrolle, Mut und Prazision - Skills,
{989 € zzgl. MwsSt. mehr  Klarheit und  Struktur im | = 8 Fortbildungspunkte die  auch im  Unternehmertum
5 12 Fortbildungspunkte Praxisalltag. nur noch 5 Platze frei entscheidend sind.

Unsere regionalen Netzwerktreffen

. 14. April 2026 | 19:00 Uhr | Potsdam Der Fachkraftemangel erfordert neue Losungen. Lerne, Mitarbeitende zu gewinnen,
Was macht attraktive Arbeitgeber aus? zu binden und Ihr Team klar zu fihren.
|, 15. April 2026 | 18:30 Uhr | Miihlheim an der Ruhr  Unternehmerischer Erfolg basiert auf Zahlenkompetenz. Lernen deine BWA als
BWA statt Bohrer Steuerungsinstrument zu nutzen und deine Rolle als Unternehmerin zu starken.
| o 21.April 2026 | 19:00 Uhr | Jiiterbog Auch in Jiterbog lernst du moderne Personalgewinnung.
Was macht attraktive Arbeitgeber aus? Erhalte Strategien fur Mitarbeiterbindung und starke Fuhrung.
L 23. April 2026 | 18:30 Uhr | Trier Wirtschaftlicher Erfolg ist planbar. Lerne Kennzahlen strategisch zu nutzen
BWA statt Bohrer und deine Praxis stabil aufzustellen.
29. April 2026 | 14:00 Uhr | Heinsberg Im regionalen Meeting lernst du deine BWA als Fllhrungsinstrument zu nutzen.
I BWA statt Bohrer Erganzend erhaltdt du Impulse zu emotionalen Faktoren unternehmerischer Entscheidungen.

) ) ) 5
05. Mai 2026 | 19:00 Uhr | Chemnitz Wie werden Zahnarztpraxen trotz leergefegtem Arbeitsmarkt zu echten Team-Magneten?

—e Was macht attraktive Arbeitgeber aus? Erhalte l.<onk"rete Impulse fur Recruiting, Arbeitgeberpositionierung und nachhaltige
Mitarbeiterfihrung.

04. Juni 2026 | 18:30 Uhr | Hamburg In Hamburg erfahrst du, wie Praxen mit klarer Arbeitgebermarke sichtbar werden.
—e Wie kénnen Zahnarztpraxen heute noch Lerne Recruiting, Fihrung und Teamkultur praxisnah umzusetzen.
Fachkrifte gewinnen?
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